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AU SUIVI-EVALUATION &
TRANSFORMATION 
NUMERIQUE
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UNE EXPERTISE AU 
SERVICE DE VOTRE 
ORGANISATION
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DES Consulting Digital Evaluation System Consulting- est une société 
de conseil indépendante de droit béninois, spécialisée dans le conseil 
en littératie numérique et géographique de gouvernance et de suivi-
évaluation en particulier de tous les secteurs de développement et des 
secteurs agricole, éducatif, sanitaire et environnemental en particulier. 

Depuis plusieurs années, nous accompagnons nos clients, Projets/ 
Programmes, Administrations Publiques et Institutions internationales, 
sur tous les sujets qui concernent leur politique de transformation 
numérique, du SIG appliqué au suivi-évaluation, de la cartographie et de 
la télédétection, de la gestion des données et plus largement l’évaluation 
et la gouvernance territoriale.

La société intervient au travers des missions de conseil sur mesure et de 
solutions logicielles dédiées, sur des thématiques telles que la gestion 
d’information, le SIG appliqué au suivi-évaluation, la territorialisation, 
le système Educatif, le système agricole, le suivi environnemental 
et social, l’ingénierie des dispositifs de formation, les enquêtes, la 
communication, la télédétection, le Big data, les évaluations et le 
coaching Éducatif, ...

Animé par une équipe de consultants expérimentés de haut niveau sous 
le leadership d’un consultant International avec plusieurs dizaines de 
références à son actif. DES Consulting est devenu en quelques années, le 
leader sur le marché du conseil en littératie numérique et géographique 
appliqué à la gouvernance et au suivi-évaluation.
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LES MISSIONS DE
CONSEILS & 
D’ACCOMPAGNEMENT

Chaque mission de conseil et d’accompagnement fait l’objet 
d’une proposition détaillée dans laquelle figure notamment, 
la méthodologie utilisée, nos engagements, le planning 
d’intervention et l’ensemble des livrables à fournir.
Si la plupart du temps il s’agit de répondre à un besoin précis ou 
ponctuel (audit, diagnostic, évaluation, ingénierie, enquêtes,  
suivi-évaluation, gestion, territorialisation,...), nous ne perdons 
jamais  de  vue l’essentiel pour le client  à savoir, la meilleure 
maîtrise de la littératie numérique et géographique appliquées 
à sa mission, l’amélioration des  outils  de gestion, de  suivi-
évaluation  et la mise en œuvre plus efficace et rapide des objectifs 
stratégiques de celui-ci. 
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LES SOLUTIONS 
LOGICIELLES

Indépendamment ou en complément des missions de conseil, 
nous proposons différentes solutions logicielles, dédiées à 
la littératie numérique et géographique de gouvernance et 
de suivi-évaluation en particulier de tous les secteurs de 
développement.

Nous proposons des solutions expertes pour la gestion 
d’information, le SIG appliqué au suivi-évaluation, la 
territorialisation, le système Educatif, le système agricole, le 
suivi environnemental et social, l’ingénierie des dispositifs de 
formation, les enquêtes, la cartographie et la télédétection, 
le Big data, les évaluations et le coaching,... 



DOMAINES 
D’EXPERTISE 
DE LA SOCIÉTÉ
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Ce département prône la littératie géographique de gouvernance 
et  le Système d’Information Géographique (SIG) en particulier dans  
tous les secteurs de développement avec comme mission :

•	 Développement des outils de gouvernance territoriale
•	 Développement des outils de gestion de développement Rural
•	 E-Agriculture
•	 Agriculture Intelligente
•	 Agriculture de précision
•	 SIG et Télédétection
•	 Photogrammétrie par drone 
•	 Etude d’impact environnementale
•	 Cartographie statistique
•	 Coordination de collecte de données numérique
•	 Gestion communautaire
•	 Etudes

1. Département Geodigital
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Les missions de ce département passent par le développement de 
la littératie numérique sectorielle et se présentent comme suit :

•	 Planification stratégique et gestion de projet  informatique
•	 Direction des Systèmes d’Information 
•	 Audit des systèmes d’information
•	 Intelligence artificielle et transformation numérique
•	 Big Data et transformation numérique
•	 Architectures et Modèles de Sécurité de l’Information
•	 Développement des logiciels de gestion
•	 Communication digitale
•	 Renforcement des capacités
•	 Achat de matériels informatique

2. Département transformation    
numérique : le Big Data et l’IA
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Il s’agit pour ce département de développer les outils du mécanisme de 
gestion et de suivi-évaluation dans un conteste de territorialisation et 
de transformation numérique avancé à travers:

•	 Gestion de projet / programme
•	 Elaboration des outils du mécanisme de suivi - évaluation et de 

capitalisation
•	 Mise en place du système d’information territoriale de                     

suivi-évaluation et de capitalisation
•	 Evaluation des projets / programmes
•	 Développement des capacités et fourniture de matériel
•	 Développement des outils de communication efficace des           

changements
•	 Etude de référence
•	 Conception des projets programmes

3. Département Suivi-évaluation
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Pour une politique de 
redevabilité dynamique, 
efficace, cohérente et 
équilibrée.
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L’apprentissage est fondamental pour la survie et pour 
vivre en société, la littératie numérique de l’éducation est 
un facteur d’accélération et d’amélioration de ce dernier 
à les missions ci-après:

•	 Développement des outils de gestion du système
    éducatif
•	 Conception et gestion des innovations pédagogiques
•	 Éducation Numérique, E-learning et Réseaux Sociaux
•	 Conception, Suivi et Évaluation de Projets de 
•	 Coopération Internationale au Développement pour les            

Enseignants
•	 Technologies de l’Information et Communication (TIC)                

en Education 
•	 Évaluation de la Qualité de l’Éducation
•	 Suivi et évaluation des progrès de l’apprentissage
     dans le processus de planification de l’éducation
•	 Evaluations des apprentissages avec les méthodes                       

internationales
•	 Coaching Éducatif
•	 Système d’Information de Gestion de l’Education (SIGE) 
•	 Cartographie scolaire

4. Département Système   
Education
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Des solutions concrètes 
et opérationnelles pour 
améliorer votre 
organisation
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Le suivi socio-environnemental  (Tableau de bord numérique de 
suivi et de communication socio-environnemental), communication 
spécifique, plans de communication et de suivi à court et moyen 
termes, formation des managers et des opérationnels. Développement 
des synthèses de prise de décision socio-environnemental utiles.

COMMUNICATION 
SOCIO-ENVIRONNEMENTALE

INGENIERIE DE FORMATION
DIGITALE ET CARTOGRAPHIQUE

Il s’agit de passer au crible toutes les étapes de construction 
d’une formation digitale et Système d’Information Géographique 
(SIG) appliqué (analyse du besoin, ingénierie de formation, 
conception techno-pédagogique, processus d’évaluation) sans 
oublier la démarche d’amélioration continue et les compétences 
de l’organisme. Ces critères sont pensés en lien avec les exigences 
modernes de gestion de projet et de gouvernance.
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Dans un monde complexe, les dirigeants doivent adapter 
le pilotage de leur entreprise en fonction de l’évolution de 
plus en plus volatile et incertaine de leur environnement.

En matière de suivi-évaluation et de gestion, il convient de 
faire évoluer les systèmes existants, voire de les modifier 
en profondeur afin de les adapter aux circonstances 
nouvelles tout en conservant la capacité d’attirer, fidéliser 
et mobiliser l’ensemble des parties prénante sur les 
projets de développement.

Chaque organisation se doit de réfléchir à la mise en 
place d’une stratégie numérique et d’analyse territoriale 
pertinente et d’une politique de gestion et de redevabilité 
performante et efficace, afin notamment : 

•	 d’améliorer la gestion des projets et des structures 
(attirer, motiver et conserver les talents ; développer 
l’implication, améliorer le partage des valeurs, …),

•	 d’optimiser l’organisation et réduire les coûts 
de fonctionnement (efficacité opérationnelle 
et organisationnelle, profiter des atouts du 
développement technologique, …),

•	 d’atteindre plus rapidement et facilement les 
objectifs stratégiques (conquête de nouveaux 
marchés, développement de nouveaux produits, 
restructurations, …).
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